
Werkstudent / Praktikant (m/w/d) Human
Resources
in München, ab sofort
Ihre Aufgaben:
• Unterstützung bei der Softwareeinführung von Rexx Systems mit den Modulen

Personalmanagement, Recruiting, Veranstaltungsmanagement
• Unterstützung bei der Seminarorganisation von technischen Pflichtschulungen, offenen Inhouse-

Trainings oder individuellen externen Trainings
• Operative Unterstützung im gesamten Employee Life Cycle: z.B. Bewerbermanagement,

Interviewkoordination, Vertragserstellung, Zeugniserstellung
• Einblick in die Abläufe der Entgeltabrechnung z.B. in Bezug auf Firmen-PKW, JobRad,

verschiedene Statistiken, Zeiterfassungssystem
• Aktive Mitarbeit in Projekten: z.B. Mentorenprogramm, Onboarding-Konzept, Initiierung von

Aktionstagen, Entwicklung und Organisation versch. Trainingsreihen
 

Ihr Profil:
• Studium der Wirtschaftswissenschaften/Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspädagogik,

Wirtschaftspsychologie, Wirtschaftsrecht oder vergleichbare (idealerweise mit Schwerpunkt
Human Resources)

• Sie gehen hoch motiviert an neue Aufgaben heran, bringen proaktiv eigene Ideen ein und setzen
sie pragmatisch und lösungsorientiert um

• Sie sind ein Teamplayer und arbeiten zuverlässig, sorgfältig und selbständig
• Gute Kenntnisse in MS-Office

 

Sie erwartet:
• Werkstudententätigkeit/Praktikum im Herzen von München für mind. 4 Monate
• Die Werkstudententätigkeit ist während der Vorlesungszeit bis zu einer Arbeitszeit von max. 20

Stunden/Woche möglich. Während der Semesterferien kann die Arbeitszeit höher sein.
• Eine fundierte Einarbeitung und spannende Aufgaben
• Einbindung in ein eingespieltes, dynamisches Team bei einem modernen, regionalen

Energieversorger
• Option auf eine Weiterbeschäftigung (Abschlussarbeit etc.)

 

Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Hinweis auf Ihre Verfügbarkeit
und Ihren Gehaltswunsch an unsere Personalabteilung. Bezüglich des Starttermins sind wir flexibel.

In der ESB Unternehmensgruppe arbeiten
rund 420 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Auszubildende und Trainees. An 16
Standorten sorgen wir dafür, dass die
Menschen in Ober- und Niederbayern
zuverlässig mit Erdgas, Ökostrom und
Wärme versorgt werden. Als regional
führender Energieversorger und -
dienstleister stehen wir für Fairness,
Sicherheit und Persönlichkeit. Von diesen
Werten lassen wir uns leiten - was unsere
Produkte, Dienstleistungen und den
Umgang mit Kunden betrifft, aber auch in
unserer täglichen Arbeit. So, wie wir ein
starker Partner für die Region sind, in der
wir leben und arbeiten, sind wir das auch
für unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Erfahren Sie mehr über uns unter
www.esb.de - wir freuen uns auf Sie!

Energie Südbayern GmbH
Sina Pause

Ungsteiner Straße 31
81539 München
Tel.: 089 68003-605

E-Mail: bewerbung@esb.de

Die ESBenefits

Flexible
Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten EAP Mitarbeiterunter-
stützungsprogramm

Verkehrs-anbindung Kantine Kostenloser Kaffee Betriebssport

Bereit für die Praxis?

https://www.esb.de
mailto:bewerbung@esb.de

